
 

  

06.05.2019  Stellenausschreibung 

 
Der TSV Bayer 04 Leverkusen e.V. ist mit etwa 9.500 Mitgliedern einer der mitgliederstärksten Sportvereine Deutschlands. In insgesamt 13 
Sportabteilungen und Bereichen deckt der Verein ein breites sportliches Spektrum vom Kinder- und Jugendsport, Behindertensport und 
Breitensport bis zum Spitzensport ab.  
 
Zur Unterstützung für die Basketballabteilung suchen wir zum 01.08.2019 für 35 Std./Woche einen  
 

Geschäftsführer Basketball (m/w/d)    
 

(Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet) 
 

Um diese Aufgaben geht es: 
• Leitung des operativen Tagesgeschäfts der Basketballabteilung unter funktionaler Führung des Abteilungsleiters 

• Vertretung der Interessen der Basketballabteilung gegenüber Geschäftsführung des Gesamtvereins als direkte Vorgesetzte 

• Administrative Vorbereitung und Abwicklung des Spielbetriebs für alle Mannschaften der Basketballabteilung (z.Zt. 16 Jugendmannschaften 
und 4 Herrenmannschaften) 

• Hauptansprechpartner für alle Jugend- und Herrentrainer bei Fragen zur Spielterminierung, An- und Abmeldung von Spielern sowie 
sonstigen Fragen der operativen Abwicklung des Spielbetriebs 

• Gesamtführung der Basketballabteilung als Vorstandsmitglied zusammen mit Abteilungsleitung und Finanzleitung 

• Vertretung der Interessen der Bayer Giants Profi-Abteilung gegenüber der BARMER 2. Basketball Bundesliga, u.a. Teilnahme an 
Ligatagungen 

• Entwicklung des Leistungs- und Jugendförderungskonzeptes der TSV Bayer 04 Basketballabteilung zusammen mit Leistungstrainern im 
Herren- und Jugendbereich sowie Jugendkoordinator der Basketballabteilung 

• Unterstützung der Marketing- und Öffentlichkeitsarbeit der Basketballabteilung, insb. bei der Durchführung von Sponsorenaktivitäten 

• Unterstützung des sportlichen Leiters der Profi-Mannschaft bei administrativen und gesundheitlichen Fragestellungen innerhalb der 
Mannschaft  

• Hauptansprechpartner der Personalabteilung des Gesamtvereins bei der Erstellung von Spielerverträgen oder sonstigen Personalfragen 
innerhalb der Abteilung 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium im Bereich Betriebswirtschaft und/oder Sport/Sportökonomie 

• Hohe basketballtechnische Fachkompetenz 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten 

• Sehr gute Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und Flexibilität 

• Mehrjährige Erfahrung und Tätigkeit im Leistungsbasketball (Trainer, Spieler oder administrative/kaufmännische Aufgaben) 

• Nachgewiesene Erfahrung und Kompetenz mit wirtschaftlichen Aufgaben und Fragestellungen 

• Gerne Erfahrung im Bereich Marketing/PR 

• Fähigkeit unterschiedliche Interessenslagen objektiv zu beurteilen und konsensfähige Lösungen vorzuschlagen 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Hohes Engagement und hoher Erfolgswille/ Leistungsbereitschaft 

 

 
Unser Angebot:  
Neue Ideen einbringen. Neue Wege gestalten. Der TSV Bayer 04 bietet Ihnen als moderner Arbeitgeber viele Möglichkeiten, die Zukunft des 

Sports im Verein mit zu gestalten. Auf Sie wartet ein moderner Arbeitsplatz in einem dynamischen Umfeld mit guten Entwicklungsmöglichkeiten. 

 

 

Interesse?  
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung 

 - vorzugsweise per E-Mail – bis zum 20.06.2019 an: 

 

TSV Bayer 04 Leverkusen e. V. 

Anne Wingchen 

Tannenbergstraße 57 

51373 Leverkusen 

anne.wingchen@tsvbayer04.de 

Fragen? 
Haben Sie noch weitere Fragen? Dann steht 

Ihnen Herr Achim Kuczmann telefonisch unter 

0214 / 86800-53 gerne zur Verfügung. 

 

 


